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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 29.12.2025 15:36:17

1§ NIMI

Yhdistyksen nimi on Oulun Nuorkauppakamari ry. Sen kotipaikka on Oulun kaupunki ja
toimialue on Oulun talousalue.

2§ TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on yhteistoiminnassa Junior Chamber International Inc.
(jaliempana JCI) -nimisen kansainvalisen jarjeston kanssa ja Suomen Nuorkauppakamarit
ry:n (jaliempana Keskusliitto) jasenena kehittda nuorten aikuisten yksildllisia kykyja ja
kannustaa heidan yhteisia ponnistelujaan parantaa ihmiskunnan taloudellista, sosiaalista ja
henkista hyvinvointia. Tata varten yhdistys antaa jasenilleen tilaisuuden:

1. kehittaa tietouttaan ja valmiuttaan kansalaisvastuun kantamiseen

2. kehittaa johtajaedellytyksiaan osallistumalla yhdistyksen toimintaan ja sen tarjoamaan
koulutukseen

3. osallistua aktiivisesti yhteiskunnan ja oman yhdyskuntansa taloudelliseen, sosiaaliseen ja
henkiseen kehittamiseen

4. antaa taloudellista valistusta yhteiskunnan muille jasenille seka
5. lisata ymmartamysta ja yhteistyota eri yhteiskuntaryhmien ja kansojen kesken.

Yhdistys on voittoa tavoittelematon ja yleishyodyllinen. Yhdistys on poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton.

3 § TOIMINTA
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. antaa jasenilleen mahdollisuuden toimia yhdistyksen vastuullisissa tehtavissa seka
osallistua Keskusliiton ja JCI:n toimintaan

2. jarjestaa kokouksia, kursseja, koulutustilaisuuksia ja tutustumiskaynteja
3. toteuttaa projekteja Keskusliiton suositusten ja paikallisten tarpeiden pohjalta seka

4. edustaa jaseniaan Keskusliitossa, suhteissa toimialueensa viranomaisiin ja muihin
jarjestoihin seka erityisesti pyrkii sailyttamaan kiintean kosketuksen Oulun Kauppakamariin ja
Oulun kaupunkiin.

Yhdistys voi toimintansa rahoittamiseksi toimeenpanna arpajaisia tai rahankerayksia seka
harjoittaa tilapaisesti ravitsemis- ja anniskelutoimintaa asianomaisen viranomaisen luvan
saatuaan seka myyda mainos- ja ilmoitustilaa jasenlehdessaan ja -luettelossaan seka
harjoittaa muuta projektiluonteista varainhankintaa kuten yhdistyksen toimintaa tukevien
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kannatustuotteiden ja julkaisujen myyntia ja muuta naihin verrattavaa toimintaa.
4 § JASENET

Yhdistyksessa voi olla koejasenia, varsinaisia jasenia, kunniajasenia ja kannatusjasenia.
Yhdistykseen voivat varsinaisina jasenina kuulua Oulun talousalueen elinkeinoelaman ja
julkisen hallinnon palveluksessa tydskentelevat tai nuorkauppakamaritoiminnasta
kiinnostuneet 18-40-vuotiaat henkilGt.

Jasenen on erottava yhdistyksesta sen kalenterivuoden paattyessa, jonka kuluessa han
tayttaa 40 vuotta. Poikkeuksena on edellisen puheenjohtajan virkaa hoitava ja ennen ko.
toimintavuotensa alkua 40 vuotta tayttanyt henkilo, jonka on erottava sen kalenterivuoden
paattyessa, jonka kuluessa han tayttaa 41 vuotta.

Varsinaiseksi jaseneksi ei voida valita alle 18-vuotiasta henkilGa.

Yhdistyksen koejaseneksi valitaan hallituksen paatoksella, jota vahintaan kaksi kolmasosaa
annetuista aanista kannattaa. Koejasen voidaan hallituksen esityksesta valita yhdistyksen
jaseneksi yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa, mikali han on osoittautunut aktiiviseksi,
toiminut yhdistyksen saantojen ja toimintaohjeiden mukaisesti seka on kiinnostunut
nuorkauppakamaritoiminnasta. Yhdistyksen varsinaisen kokouksen on kahden vuoden
kuluessa koejasenyyden alkamisesta paatettava koejasenen hyvaksymisesta yhdistyksen
varsinaiseksi jaseneksi tai hylkdamisesta. Koejasenella on aanioikeutta lukuun ottamatta
kaikki samat oikeudet ja velvoitteet kuin varsinaisella jasenella.

Jasenehdotukset yhdistyksen kokoukselle ja jasenen erottaminen kasitellaan naiden
saantdjen 11 § 2. momentin mukaisesti.

Hallitus hyvaksyy toisesta Suomen Nuorkauppakamarit ry:n jasenyhdistyksesta siirtyvan
jasenen (ns. siirtojasenen) yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi.

Yhdistys voi kutsua kunniajasenen edella mainitusta ikarajoituksesta poiketenkin. Tullakseen
valituksi yhdistyksen kunniajaseneksi ehdokkaan tulee saada vahintaan kaksi kolmasosaa
kokouksessa annetuista aanista.

Kannatusjasenen, joka voi olla myos juridinen henkild, kutsuu yhdistyksen hallitus.
Varsinainen jasen ja kannatusjasen maksavat vuotuisen jasenmaksun, mutta kunniajasen on
vapaa edelld mainituista maksuista. Aénioikeus on vain yhdistyksen varsinaisilla jasenilla.
Koejasen maksaa koejasenmaksun, joka on puolet varsinaisen jasenen jasenmaksusta.

5 § JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasen, joka haluaa erota yhdistyksesta, ilmoittakoon siita yhdistyslain 13 §:n mukaisesti. Ero
astuu voimaan saman vuoden lopussa, jolloin siitd on ilmoitettu. Yhdistyksen hallitus voi
erottaa jasenen, joka ei ole suorittanut jasenmaksuaan tai on toiminut yhdistyksen saantojen
vastaisesti tai on toiminnallaan vahingoittanut yhdistysta tai yhdistyksen mainetta.

Eroava jasen on vastuussa jasenmaksuvelvoitteiden tayttamisesta eroamisvuoden loppuun.
Mikali yhdistyksen jasen liittyy jaseneksi toiseen Keskusliiton jdsenyhdistykseen, on han
velvollinen eroamaan alkuperaisesta jasenyhdistyksesta heti, mutta eroava jasen on

vastuussa jasenmaksuvelvoitteiden tayttamisesta eroamisvuoden loppuun asti.

6 § YHDISTYKSEN KOKOUKSET
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Hallitus kutsuu yhdistyksen vuosittain helmi-maaliskuussa pidettavaan vuosikokoukseen ja
lokakuussa pidettavaan vaalikokoukseen ja tarvittaessa ylimaaraisiin kokouksiin.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen niin paattaessa myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana. Talla lailla
osallistuvalla on lasnaolo- ja puheoikeus seka aanioikeus.

Paatosvaltaa yhdistyksen kokouksessa kayttavat yhdistyksen varsinaiset jasenet.
Varsinaisella jasenelld ei ole danioikeutta yhdistyksen kokouksessa, ellei han ole suorittanut
koko eraantynytta jasenmaksuaan yhdistykselle.

Yhdistyksen kokous kutsutaan koolle kirjeella tai sahkopostilla, joka lahetetaan jokaiselle
jasenelle viimeistaan seitseman paivaa ennen kokousta ja jossa mainitaan kokouksessa
kasiteltavaksi tulevat asiat.

Jasenen, joka haluaa maaratyn asian kasiteltavaksi kokouksessa, on ilmoitettava siita
kirjallisesti hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen yhdistyksen kokousta.

7 § VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen vuosikokouksessa valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja kasitellaan seuraavat
asiat:

1. Esitellaan hallituksen laatima toimintakertomus edelliselta tilikaudelta.

2. Esitellaan edellisen tilikauden tilinpaatos ja toiminnantarkastajien siita antama lausunto.

3. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle.
4. Vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma.

5. Vahvistetaan toimintasuunnitelmaan perustuva talousarvio.

6. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

8 § VAALIKOKOUS

Yhdistyksen vaalikokouksessa kasitellaan seuraavaa toimintavuotta varten seuraavat asiat:

1. Paatetaan hallituksen jasenille ja toiminnantarkastajille mahdollisesti maksettavista
palkkioista.

2. Valitaan hallituksen puheenjohtaja, nelja varapuheenjohtajaa, ja muut hallituksen jasenet
saantdjen 11 §:n mukaisesti.

3. Valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja naille kaksi 2 varatoiminnantarkastajaa.
4. Maarataan jasen- ja kannatusmaksujen suuruus seuraavalle toimintavuodelle.
5. Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

9 § YLIMAARAINEN KOKOUS

Ylimaarainen kokous pidetaan, milloin yhdistyksen kokous tai hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai milloin vahintaan yksi kymmenesosa yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista
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sita hallitukselta kirjallisesti maaratyn asian kasittelemiseksi vaatii.
10 § KOKOUSMENETTELY

Yhdistyksen kokouksen paatokset tehdaan avoimen aanestyksen perusteella, ellei suljettua
aanestysta vaadita. Kuitenkin paatokset, jotka koskevat jaseneksi kutsumista, tehdaan aina
suljetussa aanestyksessa. Paatokseksi tulee mielipide, jota yli puolet kokouksessa lasna
olevista on kannattanut, ellei laissa tai ndissa saannoissa ole toisin maaratty. Aanten
mennessa tasan ratkaisee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa, paitsi
vaaleissa arpa.

Yhdistyksen kokouksessa, jossa etaosallistuminen on sallittu, noudatetaan yhdistyksen
vahvistamaa aanestys- ja vaalijarjestyksen etdosallistumista koskevia maarayksia.

Kokouksessa toimitettavissa vaaleissa noudatetaan enemmistovaalitapaa, jolloin valituksi
tulevat eniten aania saanet, paitsi puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalissa, joissa
ehdokkaan tullakseen valituksi on saatava yli puolet aanestyksessa annetuista hyvaksytyista
aanista.

11 § HALLITUS

Yhdistyksen hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja, edellinen puheenjohtaja, nelja
varapuheenjohtajaa ja kolme muuta jasenta (yhteensa 9 henkildoa). Hallitukseen voidaan
valita vain yhdistyksen varsinainen jasen. Hallitus voi lisaksi valita kutsuvirkaan muun tahon
kuin yhdistyksen varsinaisen jasenen. Hallituksen jasenen toimikausi on yksi kalenterivuosi.
Henkilda ei voida valita hallitukseen samaan tehtavaan kuin kerran, pois lukien kutsuvirat.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Hallitus on paatésvaltainen, kun vahintaan
puolet hallituksen jasenista on paikalla. Hallituksen paatdkseksi tulee ehdotus, jota
enemmistO sen jasenista kannattaa, paitsi jasenehdotukset yhdistyksen kokoukselle ja
jasenen erottaminen, joissa tarvittava enemmisto on kolme neljasosaa hallituksen koko
jasenmaarasta. Aanten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa, paitsi vaaleissa arpa.

12 § HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallitus edustaa yhdistysta ja hoitaa sen asioita. Hallituksen tehtavana on mm.:

1. vahvistaa itselleen toimintaohjeet seka jasentensa keskinainen tyonjako

2. valmistella ja esitella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat

3. ohjata ja valvoa projektitydoskentelya

4. nimittaa yhdistykselle projektinpaallikot ym. tarpeelliset toimihenkilot ja paattaa naiden
tehtavista ja mahdollisista palkkioista

13 § PUHEENJOHTAJAT
Hallituksen puheenjohtaja johtaa puhetta hallituksen kokouksissa seka vuosikokousta lukuun
ottamatta sellaisissa yhdistyksen kokouksissa, jotka eivat valitse puheenjohtajakseen toista

yhdistyksen jasenta.

Puheenjohtaja pitaa huolta siita, ettd yhdistys toimii tarkoituksensa mukaisesti.
Puheenjohtajan ollessa estyneena hoitavat hanen tehtaviaan varapuheenjohtajat siina
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jarjestyksessa kuin heidat on valittu.
14 § TOIMINTALOHKOT

Yhdistyksen toimintaohjelmaansa ottamien projektien suunnittelu ja toteuttaminen
suoritetaan hallituksen ohjeiden mukaan. Varapuheenjohtajat ohjaavat ja koordinoivat
toimintalohkojensa toimintaa hallituksen vahvistaman tydnjaon mukaisesti seka pitavat
yhteytta Keskusliiton vastaaviin projektijohtajiin. Tarkeimpia projekteja varten voidaan
nimittaa erityisia projektinjohtajia.

15 § NIMEN KIRJOITTAMINEN
Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja yksin tai kaksi hallituksen jasenta yhdessa.
16 § TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPAATOS

Yhdistyksella on kaksi toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkastajaa, jotka
tarkastavat yhdistyksen talouden ja hallinnon. Toiminnantarkastajan on oltava luonnollinen
henkilo.

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistyksen hallituksen tulee viimeistaan
kuukautta ennen vuosikokousta toimittaa toiminnantarkastajille yhdistyksen toimintakertomus
ja tilinpaatos liitteineen. Toiminnantarkastajien tulee viimeistaan kaksi viikkkoa ennen
vuosikokousta palauttaa toimintakertomus ja tilinpaatos hallitukselle seka samalla liittaa niihin
tarkastuskertomuksensa.

17 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Ehdotukset naiden saantdjen muuttamiseksi on jatettava kirjallisesti hallitukselle, joka esittaa
ne lausuntoineen yhdistyksen kokouksessa kasiteltaviksi. Kokouskutsussa tulee
muutosehdotuksen esiintya kokonaisuudessaan. Ehdotus tulee hyvaksytyksi, jos vahintaan
kaksi kolmasosaa annetuista ja hyvaksytyista aanista sita kokouksessa kannattaa. Ennen
kuin muutos ilmoitetaan yhdistysrekisteriin merkittavaksi, on Keskusliiton hallituksen
hyvaksyttava se.

18 § YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Yhdistyksen purkamisesta on paatettava kahdessa, vahintaan kuukauden valein
pidettavassa yhdistyksen kokouksessa, joista toinen on vaali- tai vuosikokous. Vahintaan
kaksi kolmasosaa annetuista ja hyvaksytyista aanista tulee molemmissa kokouksissa
kannattaa purkamispaatosta. Purkamisesta paattaneen jalkimmaisen kokouksen on myos
paatettava yhdistyksen varojen kaytosta ottaen huomioon sen, etta varoilla on pyrittava
tukemaan jotain Pohjois-Suomen elinkeinoelamalle hyodyllista tarkoitusta.



